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TENTANG

PENETAPANINDlKATORKINERJAUTAMADINASKESEHATAN

KEPALADINASKESEHATANKOTABATAM,

Menimbang a. bahwa dalam rangka meningkatkan
penyelenggaraan
pelaksanaan pemerintahan yang lebih baik, bersih
dan akuntabel sebagai wujud pertanggungjawaban
dalam mencapai visi, misi dan tujuan Pemerintah
Daerah Kabupaten Ciamis, maka perlu
dikembangkan dan diterapkan sistem
pertanggungjawaban kinerja yangjelas, terukur dan
efektifmelalui penetapan Indikator Kinerja;

b. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan
pasal 4 Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan
Aparatur Negara Nomor : PERj9jMjPANj5j2007
Tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
KinerjaUtama (IKU)Instansi Pemerintah;

c. bahwa sehubungan dengan hal tersebut diatas,
perlu ditetapkan dengan suatu Surat Keputusan
Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam;

Mengingat 1. Undang Undang Nomor 32 tahun 2004 tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 nomor 125, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437)
sebagaimana terakhir kali diubah dengan Undang­
Undang Nomor 12 Tahun 2008 Tentang Perubahan
Perundang - Undang Nomor32 Tahun 2004 Tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan
LembaranNegaraRepublik Indonesia Nomor4844);

2. Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 Tentang
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat
dan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor4438);



3.

4.

Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 Te~tang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang NaslOn~
2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
Nomor 4817);
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007
Tentang Pembagian Urusan Pemerintah Antara
Pemerintah, Pemerintah Daerah Propinsi, dan
Pemerintah Daerah Kabupaterr/Kota (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4737);
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2020-2024
Permenkes No. 21 Tahun 2020 Tentang Rencana
Strategis Kementerian Kesehatan Tahun 2020-2024
Peraturan Daerah Pemerintah Propinsi Kepulauan
Riau Nomor 2 Tahun 2009 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Propinsi
Kepulauan Riau Tahun 2005-2025;
Peraturan Daerah Pemerintah Propinsi Kepulauan
Riau Nomor 3 Tahun 2021 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD)Propinsi
Kepulauan Riau Tahun 2021-2026;
Peraturan Gubemur Provinsi Kepulauan Riau
tentang No. 60 tahun 2021 Rencana Strategis
Perangkat Daerah Provinsi Kepulauan Riau Tahun
2021-2026;
Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 10 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah;
Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 4 Tahun 2017
tentang Penyelenggaraan Kesehatan Daerah
Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 7 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021 - 2026
Peraturan Walikota Batam Nomor 28 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Daerah;
Peraturan Walikota Batam Nomor 76 Tahun 2021
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota
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Memperhatikan 1.
Batam Tahun 2021-2026
Peraturan MenteriNegaraPendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 20IM.PAN 111/ 2008 Te~ta~g
Petunjuk Teknis Penyusunan Indikator Kinerja
Utama;
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kota Tahun 2021-
2022

2.

Menetapkan

MEMUTUSKAN:

Surat Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam
Tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama Dinas
Kesehatan KotaBatam.

Pertama Memberlakukan Indikator Kinerja Utama Dinas
Kesehatan Kota Batam sebagaimana tercantum dalam
lampiran keputusan ini

Bahwa dalam menyusun perencanaan tahunan,
penyusunan dokumen penetapan kinerja, pelaporan
akuntabilitas kinerja, evaluasi kinerja instansi
pemerintah, pemantauan dan pengendalian kinerja,
pelaksanaan program dan kegiatan sebagaimana
tercantum dalam pasall0 Peraturan MenteriNegaraPAN
Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007 berpedoman kepada
indikator kinerja utama;

Kedua

Ketiga Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan
akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkanKelima

Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan
dilaksanakan.

Ditet pkan di Batam
pada tanggal 15Maret 2022

KEP LADINASKESEHATAN
KOT BATAM

Tembusan disampaikan kepada Yth:

1. Wali~ota~atam di Batam Centre (sebagailaporan)
2. WakilW~lkota Batam di batam Centre (sebagailaporan)
3. Sekretans Daerah KotaBatam
4. Inspektur Daerah KotaBatam
5. KepalaBadan Perencanaan, Penelitiandan PengembanganDaerah KotaBatam



Lampiran
Nomor
Tanggal

: Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam
Tahun 2022
Maret 2022

INDIKAlOR KINERJA UTAMA ( IKU )
DINAS KESEHAlAN KOlA SAlAM

1. IINSTANSI: DINASKESEHATANKOTABATAM

2. TUGAS
A. Dinas kesehatan mempunyai tugas melaksanakan urusan Pemerintahan

Daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas pembantuab dibidang
kesehatan serta tugas Lain yang diberikan oleh Walikota Batam

B. Dalam melaksanakan tugas Dinas Kesehatan Kota Batam dipimpin oleh
seorang Kepala Dinas yang berada dibawah dan bertanggung jawab
kepada Walokota Batam

3. FUNGSI
a. Perumusan kebijakan teknis dibidang kesehatan masyarakat, pencegahan

dan pengedalian penyakit, pelayanan kesehatan dan sumber daya
kesehatan.

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum bidang
kesehatan masyarakat, pencegahan dan pengendalian penyakit,
pelayanan kesehatan dan sumber daya kesehatan.

c. Pembinaan dan pelaksanaan dibidang kesehatan masyarakat,
pencegahan dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan dan
sumber daya kesehatan

d. Pelaksanaan, monitoring, evaluasi dan laporan kegiatan Dinas



Lampiran : Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam
Nomor : O~2 Tahun 2022
Tanggal Maret 2022

N lNOlKATORTUJUAN j
TARGETKlNERJATUJUANjSASARANPADA

TUJUAN SASARAN SATUAN TAHUNKE-
0 SASARAN 2025 20262021 2022 2023 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Meningkatkan aksesiblitas dan lndeks Kesehatan lndeks 81.12 82.19 82.2 82.3 82.4 82.47
kualitas pelayanan kesehatan 6 3
masyarakat yang terjangkau Meningkatnya Angka kematian ibu per 100.000 KH 64 63 62 61 60 60
dan merata derajat kesehatan Angka kematian Neonatus per 1000 KH 3.3 3.2 3.1 3.0 2.9 2.8

masyarakat dan Angka Kematian Bavi per 1000 KH 3.7 3.6 3.5 3.4 3.3 3.2
kualitas pelayanan Prevalensi stunting pada balita Persentase 7.2% 7.1% 7% 6.9% 6.8% 6.7%
kesehatan Prevalensi wasting pada balita Persentase 4.9% 4.9% 4.8% 4.7% 4.6% 4.5%

lnsidensi TB per 100.000 180 177 175 173 170 165
penduduk

lmunisasi Oasar Lengkap (lOL) Persentase 93% 93.5% 94% 95% 95% 95%

Persentase Pencapaian SPM Persentase 90 92 95 98 98 100
RS sesuai Standar (persentase)
Bed of Rate (BOR)Rumah Persentase 77 78 79 80 82 82
Sakit (persentase)
lndeks Kepuasan masyarakat Persentase 80 85 85 90 90 92
RS

Meningkatnya Persentase Terpenuhinya Persentase 100 100 100 100 100 100
kualitas pelayanan Penunjang Urusan
kesekretariatan Pemerintahan I
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