PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . dr.Didi Kusmarjadi, Sp.OG, MM
Jabatatan : Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Muhammad Rudi
Jabatan : Wali Kota Batam
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan percapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil Tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua, Batam, 1B Juli 2024
Pihak Peftama
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

DAN KUALITAS PELAYANAN
KESEHATAN

PREVALENSI|I WASTING
PADA BALITA

ANGKA KEMATIAN BAYI (AKB)
PREVALENSI STUNTING PADA
BALITA

INSIDENSI TB

IMUNISASI DASAR LENGKAP
(IDL) PADA BALITA USIA 12 -
23 BULAN

DINAS KESEHATAN
KOTA BATAM

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

| TUJUAN : INDEKS KESEHATAN
MENINGKATKAN
AKSESIBILITAS DAN
KUALITAS PELAYANAN 82,33 Indeks
KESEHATAN MASYARAKAT
YANG TERJANGKAU DAN
MERATA

A | SASARAN1: ANGKA KEMATIAN IBU (AKI)

MENINGKATNYA DERAJAT ANGKA KEMATIAN 6; f?elaodggoi(’:i”
KESEHATAN MASYARAKAT | NEONATUS (AKN) ’

3,4 Per 1000 KH
6,20%

4,70%
173 Per 100,000 KH

PERSENTASE PENCAPAIAN 95%
SPM RS SESUAI STANDAR,; 93,/:
BED OF RATE (BOR) RUMAH 80%
SAKIT; ’
INDEKS KEPUASAN 90%
MASYARAKAT. ’
Meningkatnya Pemenuhan Persentase ibu hamil mendapat 100%
Upaya Kesehatan Perorangan | pelayanan Kesehatan,
Dan Upaya Kesehatan Persentase ibu bersalin 100%
Masyarakat mendapat pelayanan Kesehatan;
Persentase bayi baru lahir 100%
mendapat pelayanan Kesehatan;
Persentase balita mendapat 100%
pelayanan Kesehatan;
Persentase anak usia pendidikan 100%
dasar mendapat pelayanan
Kesehatan;
Persentase usia produktif 100%
mendapat pelayanan Kesehatan;
Persentase usia lanjut mendapat 100%
pelayanan Kesehatan;
Persentase penderita hipertensi 100%
mendapat pelayanan Kesehatan;
Persentase diabetes mendapat 100%
pelayanan Kesehatan;
Persentase Orang dengan 100%
Gangguan Jiwa (ODGJ)
mendapat pelayanan Kesehatan;
Persentase orang terduga 100%
Tuberkulosis mendapat
pelayanan Kesehatan;
Persentase orang dengan risiko 100%

terinfeksi virus yang melemahkan
daya tahan tubuh manusia;




(Human Immunodeficiency Virus)
mendapat pelayanan Kesehatan
AVLOS (Average Length of Stay) 5-8 Hari
Rumah Sakit;
Persentase SPM Rumah Sakit 98%
yang mencapai target.
2 | Meningkatnya Kapasitas Persentase Puskesmas memiliki 90%
Sumber Daya Manusia 9 Jenis Tenaga Kesehatan
Kesehatan sesuai standar (Dokter, Dokter
Gigi, Bidan, Perawat, Kesmas,
Kesling, Gizi, Analis Kesehatan
dan Kefarmasian) sesuai
standar;
Indeks Kepuasan Rumah Sakit o
(RS). 90%
3 | Meningkatnya Sediaan Persentase Fasilitas Pelayanan
Farmasi, Alat Kesehatan Dan Kefarmasian dan Alat Kesehatan 70%
Makanan Minuman dan Makanan Yang Memenuhi °
Syarat dan Ketentuan.
4 | Meningkatnya Pemberdayaan Persentase Kelurahan Memiliki 3
Masyarakat Bidang Kesehatan | Jenis UKBM (Posyandu, 25%
Posbindu, dan Posyandu i
Remaja)
B | SASARANII: PERSENTASE TERPENUHINYA
MENINGKATNYA KUALITAS PENUNJANG URUSAN 100%
PELAYANAN PEMERINTAHAN
KESEKRETARIATAN
1 | Meningkatnya Penunjang Persentase Terpenuhinya
Urusan Pemerintahan Daerah | Penunjang Urusan Pemerintah 100%
Kabupaten/Kota | Daerah
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan
1 Perorangan Dan Upaya Kesehatan Masyarakat HR ARSI T2 ARBDIARBN
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
2 Manugialiesshetan Rp 809.120.000 APBD/APBN
Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan
3 Makanan Minuman Rp 651.674.200 APBD/APBN
Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang
4 Kasehatar Rp 905.461.500 APBD/APBN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan
5 Daerah Kabupaten/Kota Rp 195.104.034.927 APBD/APBN
TOTAL Rp1287.893.438.399
Pihak Kedua, Batam, 18 Juli 2024
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