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SEEETEY

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama - Dr. Didi Kusmarjadi, Sp.OG, MM
Jabatan . Kepala Dinas Kesehatan Kota Batam

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Muhammad Rudi
Jabatan : Wali Kota Batam

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, z¢ Janyari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama
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Myhammad Rudi Dr. Didi Kusmarjadi, Sp. OG, M
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NO.

SASARAN STRATEGI

INDIKATOR KINERJA

TARGET

]

TUJUAN:

MENINGKATKAN
AKSESIBILITAS DAN
KUALITAS PELAYANAN
KESEHATAN MASYARAKAT
YANG TERJANGKAU DAN
MERATA

3
INDEKS KESEHATAN

4
82,33 Indeks

SASARAN 1.
MENINGKATNYA DERAJAT
KESEHATAN MASYARAKAT
DAN KUALITAS
PELAYANAN KESEHATAN.

i
I

ANGKA KEMATIAN IBU (AKI);
ANGKA KEMATIAN NEONATUS
{AKNY);

ANGKA KEMATIAN BAY1 (AKB);

61 Per 100.000 KH; -
3,1 Per 1.000 KH;

3,4 Per 1.000 KH;

Masyarakat

terinfeksi Virus yang melemahkan
Daya Tahan Tubuh Manusia (Human

PREVALENSI STUNTING PADA 8,2%:;
BALITA;
PREVALENSI WASTING PADA 4.7%;
BALITA; 173 Per 100.000
INSIDENS! TB; pddk;
IMUNISASI DASAR LENGKAP (IDL) 95%:;
PADA BALITA USIA 12-23 BULAN;
PERSENTASE PENCAPAIAN SPM 98%;
RS SESUAI STANDAR;
BED OF RATE {BOR) RUMAH 80%;
SAKIT;
INDEKS KEPUASAN MASYARAKAT 90%.
RS.
Meningkatnya Pemenuhan Persentase Ibu Hamil mendapat 100 %
Upaya Kesehatan Pergrangan | Pelayanan Kesehatan,
Dan Upaya Kesehatan Persentase Ibu Bersalin mendapat 100 %
Pelayanan Kesehatan;
Persentase Bayi Baru Lahir mendapat 100 %
Pelayanan Kesehatan;
Persentase Balita mendapat 100 %
Pelayanan Kesehatan;
Persentase Anak Usia Pendidikan 100 %
Dasar mendapat Pelayanan
Kesehatan;
Persentase Usia Produktif mendapat 100 %
Pelayanan Kesehatan:
Persentase Usia Lanjut mendapat 100 %
Pelayanan Kesehatan;
Persentase Penderita Hipertensi 100 %
mendapat Pelayanan Kesehatan,;
Persentase Diabetes mendapat 100 %
Pelayahan Kesehatan;
Persentase Orang dengan Gangguan 100 %
Jiwa {ODGJ} mendapat Pelayanan
Kesehatan;
Persentase Orang terduga 100 %
Tuberkuiosis mendapat Pelayanan
Kesehatan;
Persentase Orang dengan Risiko 100 %
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NO. SASARAN STRATEGI INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Immunodeficiency Virus) mendapat
Pelayanan Kesehatan;
AVLOS (Average Length of Stay) 5-8 Hari
Rumah sakit;
Persentase SPM Rumah Sakit yang 98%
mencapai target.
2 | Meningkatnya Kapasitas Persentase Puskesmas memiliki 9 90%
Sumber Daya Manusia Jenis Tenaga Kesehatan sesuai
| Kesehatan Standar (Dokter, Dokter Gigi, Bidan,
Perawat, Kesmas, Kesling, Gizi, Analis
Kesehatan dan Kefarmasian) sesuai
Standar); 90%
Indeks Kepuasan Masyarakat Rumah
Sakit.
3 | Meningkatnya Sediaan Persentase Fasilitas Pelayanan 70%
Farmasi, Alat Kesehatan Dan | Kefarmasian dan Alat Kesehatan dan
Makanan Minuman Makanan yang memenuhi syarat dan
ketentuan. -
4 | Meningkatnya Pemberdayaan | Persentase Kelurahan memiliki 3 jenis 25%
Masyarakat Bidang Kesehatan | UKBM (Posyandu, Posbindu dan
Posyandu Remaja).
B | SASARAN 2:
MENINGKATNYA KUALITAS | PERSENTASE TERPENUHINYA 100%
PELAYANAN PENUNJANG URUSAN
KESEKRETARIATAN PEMERINTAHAN
5 | Meningkatnya Penunjang Persentase Terpenuhinya Penunjang 100%
Urusan Pemerintahan Daerah | Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
NO. Program Anggaran Keterangan
1. | Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Rp. 85.305.892.401,00 | APBD/APBN
Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
2. | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Rp. 907.573.000,00 APBD/APBN
Daya Manusia Kesehatan
3. | Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Rp. 515.5678.000,00 APBD/APBN
Dan Makanan Minuman
4. | Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang | Rp.  1.341.210.000,00 APBD/APBN
| Kesehatan — )
9. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 332.528.865.173,00 APBD/APBN
Daerah Kabupaten/Kota
TOTAL Rp. 420.599.118.574,00
Batam, Januari 2024

Kepala Dinag Kesehatan

Kota Batam

Dr. Didi Kusmarjadi, Sp. OG,
NIP. 196607311997031007




